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PLANO DE TRABALHO

| - DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Associagao Filantrépica “Nosso Lar”

CNPJ: 44.484.756/0001-29

Enderego: Rua Félix de Castro, n° 871, CEP:19.813-700, Assis-SP
Telefone: (18) 3322-3602

E-mail: serfilantropica@yahoo.com.br

Il - DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Elisete Lourengo Yoshida

Enderego residencial: Rua Santos Dumont, n° 466
Telefone: (18) 99703-1530

E-mail: elisete57@yahoo.com.br

Il - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE
Nome: Vilma Aparecida Bianchi

Telefone: (18) 99635-7050

E-mail: vilma-bianchi@bol.com.br

Formagao Profissional: Psicéloga

IV - IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

a) OBJETO:

Disponibilizagdo de 250 (duzentas e cinquenta) vagas, nos periodos da manha e da
tarde, em contraturno da sala regular, aos educandos do municipio de Assis, publico
alvo da Educagdo Especial, com deficiéncia e dificuldades ou transtornos de
aprendizagem. '

b) VIGENCIA:

O objeto do presente Plano de Trabalho tera vigéncia no periodo de 10/01/2020 a
31/12/2020.

V - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:

A Organizagéo da Sociedade Civil devera estar devidamente preparada para oferecer
0 atendimento multidisciplinar a 250 (duzentos e cinquenta) alunos, por meio de
espaco fisico, equipamentos, materiais e equipe de trabalho adequados, de acordo
com as necessidades dos alunos.

Nesse sentido, a OSC devera atender todos os alunos encaminhados pela Secretaria
Municipal da Educagdo, através do Departamento de Educacdo Especial, com
anuéncia da Supervis&o de Ensino e dos pais ou responsaveis legais, nos periodos
da manha e da tarde, dentro do limite das vagas disponibilizadas por meio deste
instrumento.

a) DIAGNOSTICO _
Os problemas de aprendizagem escolar mostram-se como um transtorno
apresentado com frequéncia como obstaculo para o desenvolvimento do individuo.

Os transtornos de aprendizagem afetam a capacidade do cérebro para entender,
recordar ou comunicar informacdes. maximizados nor 11ma série de remnartamantac
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para seguir instru¢des, imaturidade social, dificuldade com a conservagéao,
inflexibilidade, problemas de planejamento e organizagdo mental, distragéo, falta de
destreza, impulsividade e hiperatividade. Diante disso, escola, familia e sociedade
sao responsaveis ndo so6 pela transmissdo de conhecimentos, valores, cultura, mas
também pela formagao da personalidade social dos individuos. As dificuldades e os
transtornos de aprendizagem que se apresentam na infancia tém sempre forte
impacto sobre a vida da crianga, de sua familia e sobre o seu entorno, pelos prejuizos
que acarretam em todas as areas do desenvolvimento pessoal, assim como de sua
aceitagdo e participagéo social.

Nesse sentido, com a finalidade de oferecer apoio aos educandos do municipio de
Assis que apresentam os problemas acima relatados, na busca de melhorar suas
condicées de aprendizagem e proporcionar ambiente inclusivo aqueles que
apresentam alguma deficiéncia, o municipio de Assis oferece, além da inclusdo no
Ensino Regular, o Atendimento Educacional Especializado e ainda servigos de
estimulagédo pedagogica e reforgo escolar na rede publica de ensino, porém, sua
estrutura educacional nédo é suficiente para atender toda a demanda existente.
Contudo, h& necessidade de complementar o referido atendimento em parceria com a
Organizacdo da Sociedade Civil, Associacéo Filantrépica “Nosso Lar”, com vistas a
atingir o pleno desenvolvimento do potencial apresentado pelos alunos, a sua
inser¢do social a comunidade e a garantia de melhor qualidade de vida. Sendo assim,
para garantir o referido atendimento, a Prefeitura de Assis, por meio da Secretaria
Municipal da Educagéo, utilizara do instrumento chamado Termo de Colaboracao,
firmado entre o poder publico municipal e a referida Organizagéo da Sociedade Civil,
sem fins lucrativos, nos moldes da Lei Federal n®13. 019, de 31 de julho de 2014 e
alteragdes, e conforme previsto na Lei Orgamentaria Anual do municipio de Assis de
2020. Este processo ocorrerd mediante o trindmio eficiéncia, produtividade e
economicidade, considerando a natureza singular do objeto da parceria, de modo que
a entidade devera cumprir expressamente com o objeto do presente plano de
trabalho e comprovar capacidade para atingir as metas nele estipuladas de acordo
com o montante a ser pactuado, sendo que o trabalho serd acompanhado pela
Secretaria Municipal da Educagéo de Assis, por meio de Relatérios Técnicos de
Monitoramento e Avaliagao da Parceria, realizados de forma quadrimestral, nos quais
devera constar a assinatura do responsavel pelo atendimento na OSC e pelo
supervisor de ensino, no ato da visita.

VI — DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES:
. METAS

Etapa | Fase Atividades a serem desenvolvidas

1 - Disponibilizar 250 (duzentas e cinquenta) vagas aos educandos
de Assis com dificuldades ou transtornos de aprendizagem em
1 1 espaco amplo interno e externo;

2 - Disponibilizar as matriculas na secretaria da entidade enquanto
houver vagas a serem preenchidas;

3 — Realizar as atividades de acordo com o calendario letivo da
Secretaria Municipal da Educacao;

4 - Realizar atividades de apoio pedagdgico, com
acomnanhamentn dae  difiriilldadae nadanAninae AA aliina  nA
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5 — Realizar atividades que propiciem a inclusao digital, oferecendo
0 apoio as criangas com dificuldades de aprendizagem e as
pessoas com deficiéncia através de programas digitais especificos
de acordo com as necessidades apresentadas;

6 — Realizar atividades de estimulagdo pedagégica, por meio do
desenvolvimento de atividades pedagogicas com criangas e
adolescentes acometidos por patologias severas através de
estimulagéo basica e complementar, utilizando materiais de apoio
tais como jogos acessiveis, calendarios, brinquedos, computador,
etc;

7 - Realizar atividades de Educagdo Fisica, com o intuito de
valorizar as habilidades dos educandos, incentivar o trabalho em
equipe, estimulando o crescimento pessoal e o desenvolvimento
das potencialidades individuais, monitoradas por profissionais
devidamente habilitados;

8 — Realizar atividades de socializagdo, por meio da realizagdo de
praticas relacionadas a vida cotidiana do aluno buscando a sua
autonomia por meio de atividades que envolvam conceitos basicos
de higiene corporal e bucal, finangas, habitos saudaveis, fisiologia
humana, vida em sociedade, etc;

9 — Desenvolver oficinas de artes por meio de trabalhos manuais
desenvolvendo a coordenagdo motora e a concentracdo das
criangas e estabelecendo as relagdes de quantidades, cores e
formas;

10- Realizar o acompanhamento social das familias dos educandos
de modo a auxilid-los no enfrentamento de suas necessidades;

11 - Realizar o transporte de ida e volta aos alunos publico alvo
deste instrumento, os quais serdo transportados por meio do
servico de Transporte Escolar da Secretaria Municipal da
Educagado, sendo que o servico de monitoria sera oferecido pela

OSC;
12 — Oferecer complementacdo alimentar aos usuarios da
instituicdo.

13- Realizar o acompanhamento da evolugéo do aluno, por meio de
Relatorio Anual de Acompanhamento, a partir das metas tracadas
no plano individual elaborado pela OSC no inicio do atendimento. O
Relatério Anual de Acompanhamento devera ser entregue a
supervisao de ensino da Secretaria Municipal da Educag&o no final
do ano letivo de 2.020;

Vil - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS:

Os referidos recursos financeiros para arcar com as obrigagdes do municipio, num
total de R$355.075,95 (trezentos e cinquenta e cinco mil setenta e cinco reais e
noventa e cinco centavos), oriundas do presente Plano de Trabalho serao repassados
em 12(doze) parcelas, nos meses de janeiro a dezembro de 2020 e suportados pelas
seguintes dotagdes orgamentarias:
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2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

02

PODER EXECUTIVO

0206 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ

02 06 02 DEPARTAMENTO DE ADMIN. E PLANEJAMENTO

12 Educagao

12 367 Educagéo Especial
12 367 0031 EDUCACAO ESPECIAL

12 367 0031 2702 0000 NOSSO LAR - ALIMENTAGAO

471

3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS

0.01.00-240 000

355.075,95

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Fonte Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
R$29.589,66 | R$29.589,66 | R$29.589,66 | R$29.589,66 | R$29.589,66 | R$29.589,66
Municipal Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$29.589,66 | R$29.589,66 | R$29.589,66 | R$29.589,66 | R$29.589,66 | R$29.589,66

VIl - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS

METAS:

A OSC devera executar as atividades e as metas prescritas no item VI deste Plano de
Trabalho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo com as normas de
seguranga e de acessibilidade.
A Secretaria Municipal da Educagé&o realizara o fornecimento auxiliar de alimentagéo
escolar, de acordo com disponibilidade da Divisdo de Alimentagéo Escolar de Assis.
A aplicagéo dos recursos financeiros devera ocorrer de acordo com o quadro abaixo:

Acéao Fase Especificagao Valor(R$)
1 Despesas com Remuneragéo de pessoal e encargos trabalhistas; | 292.231,08
pessoal
2 Servigos de Terceiros | Contratagdo de servicos de Terceiros — Pessoa | 62.844,87
Pessoa Juridica (nota | Juridica.
fiscal)
IX - PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA _
PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA
Repassg anual Descricdo das Despesas e Valor do Repasse (R$)
(R$)
Secretaria Despesas com | Alimentagio Material de Servigos de Servigos de
Municipal da pessoal consumo Terceiros Terceiros
Educacgao Pessoa Fisica Pessoa Juridica
355.075,95 292.231,08 62.844,87

V - PRESTAGAO DE CONTAS:
A prestacéo de contas devera ser realizada pela OSC e entregue na Prefeitura de
Assis ate o dia 31 do més de janeiro do ano subsequente a vigéncia do convénio.

Assis, 20 de dezembro de 2019.

Nitlan AA Andeada Auwadsia
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ANEXO Il

REPASSES AO TERCEIRO SETOR B
CADASTRO DO RESPONSAVEL - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO : PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAGAO FILANTROPICA “NOSSO LAR”
TERMO DE COLABORAGAOQ/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 04/2020

OBJETO: Disponibilizagéo de 250 (duzentas e cinquenta) vagas, nos periodos da manha e
da tarde, em contraturno da sala regular, aos educandos do municipio de Assis, publico alvo
da Educacéo Especial, com deficiéncia e dificuldades ou transtornos de aprendizagem.

JOSE APARECIDO FERNANDES

Nome
Cargo Prefeito Municipal
CPF 004.959.018-90

" Rua Luiz Carlos da Silveira, n°® 345
Enderecgo(*)
Telafhe (18) 3302 3300
o gabinetepma@assis.sp.gov.br

(*) N&o deve ser o enderego do Orgéo e/ou Poder. Deve ser o endereco onde podera ser
encontrado(a), caso néo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢oes de documentos do TCESP

Nome FELIPE RAMOS SIQUEIRA
Cargo CONTADOR
Enderego Av. Rui Barbosa n° 926
Comercial do
Orgéao/Setor
Telefone/Fax 2 8'3302'3300
. pmacontab@femanet.com.br =
e-mail S
.

LOCAL e DATA: A#ls ) dex\ 1 o de 2020.

h I@n@glq

Contador CRC 15P255

RESPONSA

g
JOSE ECIDO FERNANDES



Pago Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragéo
ADMINISTRAGAQ

ANEXO 1l

REPASSES AO TERCEIRO SETOR }
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS .
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO FILANTROPICA
“NOSSO LAR” ;

TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO N°(DE ORIGEM): 04/2020

OBJETO: Disponibilizagéo de 250 (duzentas e cinquenta) vagas, nos periodos da manha e
da tarde, em contraturno da sala regular, aos educandos do municipio de Assis, publico alvo
da Educacéo Especial, com deficiéncia e dificuldades ou transtornos de aprendizagem.

ADVOGADO(S): (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1, Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das

manifestagbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonéancia com o
estabelecido na Resolug&o n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de ent&o, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cédigo de Processo Civil:

d) Qualquer alteragéo de enderego - residencial ou eletrdnico - ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagéo;
b) Se for o0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
LOCAL e DATA: Prefeitura Municipal de Assis, _ X0 [\ 1w /2020,

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
Nome: ROSIMEIRE DOS SANTOS

Cargo: Assessoria Técnica

CPF: 120.188.458-6 RG: 17.163.564-4

Data de Nascimento: 04/05/1968

Enderego residencial completo: Rua Coelho Neto, 358, Vila Xavier, CEP: 19802-070
E-mail institucional assessoriatecnicasme@gmail.com

E-mail pessoal: m_meiresan@hotmail.com

Telefone: (18)99745-0 30(1@

Assinatura; AL




Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administragio
ADMINISTRAGAO

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

Nome: JOSE APARECIDO FERNANDES

Cargo: Prefeito —

CPF: 004.959.018-90 RG: 10.908.015-4 SSP/SP ; e "

Data de Nascimento: 06/05/1960

Enderego residencial completo: Rua Luiz Carlos da Silveira; n/315 V|la Orestes, Assis/SP
E-mail institucional: gabinetepma@assis.sp.gov.br P

E-mail pessoal: josenandes@hotmail.com
Telefone(s): (18) 3302-3300 ramal 3301,/ .-~

Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRAY ASSOCIACAO FILANTROPICA “NOSSO LAR”
Nome: ELISETE LOUREBEO YOSHIDA

Cargo: Presidente .~

CPF: 781.235.508<04 RG: 8.900.097

Data de Nascimento: 25/12/1957

Endereco residencial completo: Rua Santos Dumont, n° 466, Assis/SP

E-mail institucional: sé&i Iantroplca@yahoo pd:m br

E-mail pessoal: elisete57@yahoo.com.br 11/

Telefone(s): (18) 99703-1530 {’ /

Ui / T
Assinatura: “; { i A

| A

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrdnico.




